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ESTATUTO SOCIAL?
BANRISUL S.A. ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS
CNPJ/MF n2 92.692.979/0001-24
NIRE 43300013651
Capitulo |

Da Denominagao, Sede, Foro, Objeto E Duragao

Art. 1° A Banrisul S.A. Administradora de Consdrcios é uma sociedade an6nima de capital autorizado com
sede e foro na Rua Siqueira Campos, n2 833, 42 andar, cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do
Sul, a qual se regerd pelo presente Estatuto e pelas disposicdes legais e regulamentares que lhe forem
aplicaveis e tem por objeto a administracdo de grupos de consdrcios prestacao de servicos a terceiros
mediante a venda e colocac¢do de cotas de outras administradoras de consdrcios, a administracdo de
grupos de outras administradoras e a realizagdo de servicos de cadastro, pesquisa e consultoria a outras
administradoras, permitidas pelas disposicées legais e regulamentadas as sociedades da espécie,
inclusive participar de outras sociedades.

§ Unico A Sociedade, por deliberacio da Administracdo, podera instalar ou suprimir dependéncias,
sucursais ou escritérios em todo o territdrio nacional, observadas as prescri¢ées legais.

Art. 2°A Sociedade tera duracdo por tempo indeterminado.

Capitulo I
Do Capital Social

Art. 3° O Capital Social Autorizado é de RS R$330.000.000,00 (trezentos e trinta milhdes de reais),
totalmente Integralizado e dividido em 89.500.000 (oitenta e nove milhGes e quinhentos mil) a¢Ges
ordindrias nominativas, sem valor nominal.

§ Unico O Capital Social podera ser aumentado, até o limite do Capital Autorizado, independente de
reforma estatutdria, mediante deliberagdo do Conselho de Administragao.

Capitulo 1l
Da Assembleia Geral

Art. 4° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, dentro dos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, guardados os
preceitos de direito nas respectivas convocagdes.

Art. 5° A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente. A Presidéncia da Assembleia Geral cabera ao acionista que for escolhido
pelos acionistas presentes, os quais também escolherdo o Secretario.

Art. 6° Somente poderao participar da Assembleia Geral os acionistas cujas acoes estiverem inscritas, em
seu nome, no livro préprio até 5 (cinco) dias antes da reunido.

Art. 7° Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador constituido ha
menos de um ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado.

Capitulo IV
Da Administragao

! Aprovado pelas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria realizadas em 24 de abril de 2024
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Art. 8° A Administracdo da Companhia competird, pela forma prevista neste estatuto, ao Conselho de
Administracao e a Diretoria.

§ 1° O Conselho de Administracdo é Orgdo de deliberacdo colegiada, sendo a representacdo ativa e
passiva da Companhia privativa dos Diretores, na forma deste estatuto.

§ 2° A administracao da Sociedade devera ser integrada por brasileiros, pessoas naturais, residentes no
pais, que possuam capacitacao técnica compativel com as atribui¢cdes do cargo, inclusive conhecimentos
sobre as melhores praticas de governanca corporativa, compliance, integridade e responsabilizacdo
corporativas, experiéncia, idoneidade moral, reputacdo ilibada, observados os requisitos impostos pela
Lei n2 6.404/76, Lei n2 13.303/16 e demais normas aplicaveis, e pela Politica de Indicagdo e Sucessdo do
seu Controlador. As qualificacdes deverdao ser demonstradas com base em formacdo académica ou
experiéncia profissional ou em outros quesitos julgados relevantes, por intermédio de documentos.
Art. 9° Os Conselheiros e Diretores, apds homologacdo do Banco Central do Brasil, serdo investidos nos
seus cargos mediante assinatura do termo de posse no livro de atas do Conselho de Administragao,
observado o disposto no artigo n2 157, da Lei n2 6.404/76.

§ Unico Se o termo n3o for assinado, nos trinta dias seguintes a referida aprovag¢do pelo Banco Central
do Brasil, a nomeacdo ou eleicdo tornar-se-a sem efeito, salvo justificacdo aceita pelo 6rgdo da
administracdo da Companhia para o qual o candidato tiver sido eleito.

Do Conselho De Administracao

Art. 10 O Conselho de Administra¢do serd composto de 7 (sete) membros, eleitos em Assembleia Geral
da Sociedade e destituiveis a qualquer tempo, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no
maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 1° O Conselho de Administracao serd presidido por um Presidente designadamente eleito para o cargo
pela Assembleia Geral que eleger os demais membros do Conselho.

§ 2° O cargo de Presidente do Conselho de Administracdo ndo podera ser acumulado com idéntica fungdo
da Diretoria.

§ 3° Nos seus impedimentos ou auséncias temporarias, o Presidente do Conselho de Administracdo sera
substituido pelo Vice-Presidente, também membro componente do Conselho e igualmente eleito
designadamente para o cargo pela Assembleia Geral.

§ 4° Em caso de vaga definitiva do cargo de Presidente do Conselho de Administra¢do, constatada
regularmente em reunido do Conselho, assumird o Vice-Presidente que exercera a Presidéncia até a
proxima Assembleia Geral.

§ 5° O prazo de gestdo do Conselho de Administracdo ou da Diretoria, se estende até a investidura dos
novos Administradores eleitos.

§ 6° A renuncia de qualquer membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria torna-se eficaz, em
relagdo a Companhia desde o momento em que lhe for entregue a comunicagao escrita do renunciante,
e em relagao a terceiros de boa-fé, apds arquivamento no registro de Comércio e publicagdo, que
poderao ser promovidos pelo renunciante.

Art. 11 Em caso de vaga, em qualquer dos cargos do Conselho de Administragao, cabera a este, ouvido o
acionista controlador, designar o substituto para exercer a fun¢do até a realizagdo da préxima assembleia
geral.

§ Unico N3o importara em vacancia o afastamento com permissdo do Conselho de Administrag3o.

Art. 12 No minimo 25% (vinte e cinco por cento) dos membros do Conselho de Administragdo deverdo
ser conselheiros independentes, na forma do § 22 abaixo.

§ 1° Quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no caput deste artigo, resultar
numero fracionario de conselheiros, proceder-se-d ao arredondamento para o numero inteiro: (i)



& banrisul

consorcio

imediatamente superior, quando a fracdo for igual ou superior a 0,5, ou (ii) imediatamente inferior,
quando a fragado for inferior a 0,5.

§ 22 Caracteriza-se, para fins deste Estatuto Social, como "Conselheiro Independente" aquele que: (i) ndo
tiver qualquer vinculo com a Sociedade, exceto participacdo de capital; (ii) ndo for acionista controlador,
cOnjuge ou parente até terceiro grau daquele, ou ndo for ou ndo tiver sido, nos ultimos 3 (trés) anos,
vinculado a Sociedade ou entidade relacionada ao acionista controlador (pessoas vinculadas a
instituicdes publicas de ensino e/ou pesquisa estdo excluidas dessa restri¢do); (iii) ndo tiver sido, nos
ultimos 3 (trés) anos, empregado ou Diretor da Sociedade, do acionista controlador ou de sociedade
controlada pela Sociedade; (iv) ndo for fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servigos e/ou
produtos da Sociedade, em magnitude que implique perda de independéncia; (v) ndo for funciondrio ou
administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando servigos e/ou produtos
a Sociedade; (vi) ndo for cobnjuge ou parente até terceiro grau de algum administrador da Sociedade, e
(vii) ndo receber outra remuneracdo da Sociedade além da de conselheiro (proventos em dinheiro
oriundos de participacdo no capital estdo excluidos desta restricdo).

Art. 13 O Conselho de Administragdo realizard reunides ordindrias no minimo uma vez por més e,
extraordinarias, quando necessario, sempre que presentes metade mais um de seus membros, sendo um
deles o Presidente ou o seu substituto estatutario.

§ 1° As reunides do Conselho de Administracao serdo presididas pelo Presidente e as deliberacbes serdo
tomadas por maioria de votos.

§ 2° As reunides do Conselho de Administracao poderao ser realizadas de forma presencial, por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagdo, ou por modelo hibrido (presencial e
virtual). A participa¢do dos seus membros, por intermédio de qualquer um desses mecanismos, sera
considerada como presenca pessoal para verificacdo do quérum de instalacdo e de votacao nas referidas
reunides, devendo ser observadas as formalidades de eficacia do voto.

§ 32 Em situagdes na qual algum membro declarar-se conflitado ou for declarado em conflito de
interesses pela maioria dos demais membros, a sua posicao sera deduzida para computo do quérum
necessario para deliberacdo.

§ 4° Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo: a) Convocar e presidir as Reunides do
Conselho; b) Cumprir e fazer cumprir as disposicOes deste estatuto e as deliberacdes do Conselho de
Administracdo e das Assembleias Gerais; c¢) Coordenar e supervisionar as atividades do Conselho; d)
Convocar as assembleias gerais da Companhia procedendo a instalacdo dos respectivos trabalhos; e e)
usar o voto de qualidade para desempate de votacdo do Conselho de Administracgdo.

Art. 14 Compete ao Conselho de Administracdo, dentre outras atribui¢cdes previstas neste Estatuto, na
Lei 6.404/76, na Lei 13.303/16 e nas demais normas aplicaveis: a) Fixar a orientacdo geral dos negdcios
da Companhia, bem como analisar e aprovar os planos de negdécio anual e estratégico de longo prazo
apresentados pela Diretoria; b) Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes,
observando o que a respeito dispde o presente estatuto; c) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a
qualgquer tempo os livros, papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em
via de celebragdo, e quaisquer outros atos; d) Deliberar a convocagado da Assembleia Geral quando julgar
conveniente ou quando se tratar de Assembleia Geral Ordinaria; e) Manifestar-se sobre o relatdrio da
administracdo e as contas da Diretoria; f) Manifestar-se previamente sobre e autorizar a renuncia de
direitos, a alienagdo de bens do ativo permanente, a alienagao, hipoteca ou qualquer outro gravame real
dos bens imdveis de propriedade da Companhia, bem como a aquisi¢cao de bens imdveis; g) Escolher e
destituir os auditores independentes, se houver; h) Fixar, anualmente, o montante de auxilios e
subvencdes a ser distribuido pela Diretoria, atendido o disposto neste estatuto; i) Aprovar os planos e
orcamentos promocionais da sociedade; j) Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragdo
e proceder atualizacdes decorrentes de normas oficiais ou internas ou de inciativas do préprio colegiado;
k) Deliberar sobre emissdo de acles, e ) Estabelecer a remuneracdo dos administradores; e m) receber
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reporte direto da drea que realizar o compliance da Sociedade, nas situacdes em que se suspeite de
envolvimento de seu diretor-presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigacdo de
adotar medidas necessarias em relacdo a situacao a ele relatada.

§ 12 O Conselho de Administracdo realizard anualmente uma avaliacdo formal do seu préprio
desempenho e do desempenho da Diretoria, nos termos da Lei 13.303/16.

Art. 15 As atas das reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberagcGes destinadas a
produzir efeitos perante terceiros tirar-se-do certidoes por extrato, com o sumario dos fatos ocorridos e
a transcricdo das delibera¢des tomadas, as quais serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas
na forma da lei.

Art. 16 Os membros do Conselho de Administragdo, até o maximo de 1/3 (um terco) poderdo ser eleitos
para cargo de Diretores.

Art. 17 Os membros do Conselho de Administra¢do perceberdo, mensalmente, remuneragdo que lhes
serd atribuida, em cada exercicio social, pela Assembleia Geral convocada para os efeitos do Artigo 132,
da Lei n2 6.404/76, nos termos previstos no Artigo 25 abaixo.

Da Diretoria

Art. 18 A Diretoria da Sociedade serd composta por 3 (trés) Diretores, pessoas naturais, residentes no
Pais, acionistas ou ndo, sendo um Diretor-Presidente e demais Diretores, sem designacdo especifica,
eleitos ou reeleitos, com mandato de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés) reconducdes consecutivas,
pelo Conselho de Administragao e por ele destituiveis a qualquer tempo.

Art. 19 Ocorrendo vaga do cargo da Diretoria, o Conselho de Administracdo elegera o substituto, o qual
completara o prazo de gestao do substituido.

Art. 20 Nos casos de impedimento ou auséncia temporaria de membros da Diretoria cuja ocorréncia
impeca o funcionamento regular da Sociedade, o Conselho de Administragao, deverd, imediatamente,
eleger o substituto, o qual completard o prazo de gestdo do substituido, ou permanecera em exercicio
enquanto perdurar a auséncia.

Art. 21 A Diretoria, investida dos mais amplos poderes, para a representacdo da Companhia e pratica dos
atos e operacgdes pertinentes aos fins sociais, serd sempre representada da seguinte maneira: Compete
ao Diretor-Presidente, agindo em conjunto com outro Diretor, de acordo com as func¢Ges deste: a)
Praticar todos os atos de administracdo da Sociedade, e propor ao Conselho de Administracdo a
orientacdo geral dos negdcios e operagdes da Companhia; b) Representar a Sociedade, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele; c) Contratar, nomear e demitir empregados e prepostos da
Sociedade; d) Contratar e movimentar contas bancarias, emitindo e endossando cheques ou outros
titulos de crédito, que obriguem a Sociedade, efetuar saques, e aceitar e sacar letras de cambio,
observando o disposto no paragrafo Unico do presente artigo, e e) Constituir mandatarios com poderes
“ad negotia” especiais ou “ad judicia”;

§ Unico O endosso dos titulos de crédito para cobranca, e os depdsitos em estabelecimentos de crédito
podera ser assinado por um Diretor apenas ou por um Procurador.

Art. 22 Compete a Diretoria: a) Convocar, no caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de
Administracdo, a Assembleia Geral; b) Propor ao Conselho de Administracdo a liquidac¢do da Sociedade,
fusdo, incorporagdo ou cisdo; c) Sugerir ao Conselho de Administragdo alteragGes estatutarias, aumento
ou diminuicdo do Capital Social; d) Criar e extinguir, onde e quando julgar conveniente, ouvido o Conselho
de Administragao, agéncias, filiais ou dependéncias; e) Fixar a percentagem dos lucros a ser distribuida
entre os funcionarios; f) Deliberar sobre a realiza¢cdo de quaisquer operagées do objetivo social; g) Propor
ao Conselho de Administragdo, até a ultima reunido ordindria do Conselho de Administracdo do ano
anterior, plano de negdcios e operagGes da Companhia para o exercicio anual seguinte; h) Elaborar,
revisar e propor anualmente, ao Conselho de Administracgdo, até a ultima reunido ordindria do Conselho
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de Administracdo do ano anterior, plano estratégico de longo prazo com andlise de riscos e
oportunidades para, no minimo, 0s 5 (cinco) anos seguintes, e i) Cumprir e fazer observar as disposicGes
deste estatuto e executar as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao.

Art. 23 E licito aos Diretores, na auséncia do Diretor-Presidente, sempre em conjunto, exercer as
atribuicGes constantes no artigo 21, e seus paragrafos.

Art. 24 Ficam expressamente proibidos aceites de favor, concessdes, empréstimos e outras obrigacdes
que redundem no exclusivo interesse de terceiros.

Art. 25 Os administradores perceberdo remuneragdo cuja verba global e anual serd fixada pela
Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de Administracdo regulamentar a utilizacdo da verba
remuneratodria e o rateio desta entre os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria.

§ 12 - Os membros da Diretoria terdo direito a Participagdo sobre os Lucros e Resultados — PLR, e demais
beneficios conforme definidos pelo Conselho de Administracdo, ouvido o Comité de Elegibilidade e
Remuneracdo do acionista controlador.

§22 - Além da PLR mencionada no paragrafo primeiro, o Conglomerado Banrisul podera pagar
remuneracao variavel aos seus Diretores, desde que compreendida na remuneracgdo global aprovada em
Assembleia Geral, observados os limites fixados pela legislacdo vigente e baseada nos critérios que
vierem a ser definidos pelo Conselho de Administracao.

§32 - Os membros da Diretoria da Sociedade, que pertencerem simultaneamente a Diretoria Executiva,
Comités Estatutarios e/ou ao Conselho de Administracdo de qualquer outra empresa do grupo, ndo
acumularao as vantagens remuneratdrias de cada uma das fungdes, devendo optar pela remuneracao
de um dos cargos.

Art. 26 Os membros da Diretoria da Sociedade terdo direito ao gozo de um periodo de 30 dias de férias,
a cada periodo de 12 (doze) meses dedicados a fungdo, sem prejuizo da remuneracdo mensal, acrescido
do equivalente ao terco constitucional.

§ Unico Decorrido o periodo aquisitivo, as férias poderdo ser usufruidas nos 12 (doze) meses
subsequentes, ou convertidas em espécie.

Art. 27 A Sociedade podera, na forma definida pelo seu Conselho de Administragdo, contratar seguro em
favor de seus administradores, a fim resguarda-los de responsabilidades por atos ou fatos decorrentes
do exercicio de seus cargos e fungdes, cobrindo todo o periodo de exercicio dos seus respectivos
mandatos ou fung¢des, conforme o caso.

Capitulo V
Do Conselho Fiscal

Art. 28 A Sociedade terda um Conselho Fiscal permanente, composto de 3 (trés) membros e igual nimero
de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, permitidas 2 (duas)
reconduc¢des consecutivas, devendo a escolha recair, obrigatoriamente, em pessoas naturais, residentes
no Pais, diplomadas em curso universitario compativel com o exercicio da fungao e que tenham exercido,
por prazo minimo de 03 (trés) anos, cargo de dire¢do ou assessoramento na administragdo publica, direta
ou indireta, ou de administrador ou de conselheiro fiscal de empresas.

§ 1° O Estado do Rio Grande do Sul indicard 1 (um) membro do Conselho Fiscal que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a administragao publica estadual.

§ 2° Os titulares das agdes preferenciais sem direito a voto terdo direito de eleger, em vota¢do em
separado, um membro e respectivo suplente do Conselho Fiscal; igual direito terdo os acionistas
minoritdrios, desde que representem, em conjunto, 10% (dez por cento) ou mais das a¢gdes com direito
a voto.
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§ 3° Os membros efetivos do Conselho Fiscal eleitos pelos acionistas minoritarios e pelos titulares de
acoes preferenciais, em sua auséncia ou impedimento, sé poderdo ser substituidos pelos respectivos
suplentes.

§ 4° Os demais membros efetivos do Conselho Fiscal, em suas auséncias ou impedimentos, serdo
substituidos indiferentemente por qualquer suplente.

§ 52 Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terdo os poderes, deveres e responsabilidades que
Ihes sdo reservados pela legislacdo vigente, e exercerdo seus cargos até a Assembleia Geral que eleger
seus substitutos, observadas quanto a elei¢do ou reelei¢do, as demais disposi¢cdes deste artigo.

§ 6° O Conselho Fiscal realizard reunides ordinarias uma vez por més e extraordinarias quando
necessarias.

§ 7° As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser realizadas de forma presencial, por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao, ou por modelo hibrido (presencial e
virtual). A participacdo dos seus membros, por intermédio de qualquer um desses mecanismos, sera
considerada como presenca pessoal para verificagdo do quérum de instalacdo e de votagdo nas referidas
reunides, devendo ser observadas as formalidades de eficacia do voto.

§ 8° As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e sempre documentadas no
livro proprio.

§ 9° Os membros efetivos do Conselho Fiscal perceberdao a remuneracao que for fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, observados os limites legais.

§ 10° O suplente do Conselho Fiscal em exercicio fara jus a remuneracao do membro efetivo substituido
na proporc¢do do numero de reuniées a que comparecer.

Capitulo VI
Do Exercicio E Do Balanco

Art. 29 O exercicio social coincidirda com o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro.

§ Unico No ultimo dia util de junho e dezembro de cada ano, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituracdo mercantil da Companhia, as seguintes demonstracées financeiras, que deverdo exprimir
com clareza a situacdo do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio: a) Balanco
patrimonial; b) Demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados; c) Demonstragdo do resultado do
exercicio, e d) Demonstragdo do fluxo de caixa.

Art. 30 Levantado o balanco patrimonial, consoante as prescricoes legais, do resultado do exercicio serdo
deduzidos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de
Renda. Os lucros liquidos apurados serdo distribuidos da seguinte maneira: a) 5% (cinco por cento) para
o Fundo de Reserva Legal, até alcangar o limite previsto em Lei; b) uma quota de 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, apds a dedugdo do item “a”, destinada ao pagamento de dividendos,
nao cumulativos, aos acionistas; c) Até 5% (cinco por cento) para a constituicdo de um Fundo de Reserva,
destinado para o aumento do Capital Social, fundo esse que ndo podera ultrapassar o limite do capital
social da Sociedade; d) Mediante proposta da Diretoria ou Conselho de Administra¢do, na qual constara
Orgamento de Capital organizado na forma da lei, e deliberada pela Assembleia Geral, o saldo de lucros,
se houver, serd destinado para a formagdo de Reserva Especial de Lucros, a qual tera por finalidade o
investimento no desenvolvimento do negdcio da Companhia e/ou de novos negdcios; e e) Eventuais
excessos relativos a limitagao legal dos saldos destinados a reservas de lucros deverdo ter a destinagdo
deliberada pela Assembleia Geral.

§ Unico O saldo, se houver, tera o destino que for deliberado pela Assembleia Geral.

Art. 31 O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de remuneragdo sobre o capital préprio, nos
termos do art. 92, paragrafo 79, da Lei n29.249, de 26-12-1995 e legislacdo e regulamentacao pertinentes,



& banrisul

consorcio

poderd ser imputado ao dividendo obrigatdrio, integrando tal valor o montante dos dividendos
distribuidos pela sociedade para todos os efeitos legais.

Capitulo VII
Da Dissolugdo E Liquidagao

Art. 32 A Sociedade entrara em dissolugao nos casos e pela forma previstos em Lei.
Art. 33 Compete a Assembleia Geral determinar o modo de liquida¢do e nomear o liquidante e o Conselho
Fiscal que devem funcionar durante o periodo de liquidagao.

Capitulo VIII
Do Controle Interno E Externo Da Sociedade E Da Licitagao De Obras, Compras E Servigos

Art. 34 De acordo com o disposto no Decreto Estadual n? 23.974, de 08-08-1975, a Sociedade: a) Adotara
principios de licitacdo para compras, obras e servicos contratados; b) Observara os critérios instituidos
pelo acionista majoritario, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., para a concessao de auxilios e
subvencdes, e c) Proporcionara as condigcdes indispensaveis para a eficiéncia do controle interno, a cargo
da Contadoria e Auditoria Geral do Estado, e do controle externo.

§ Unico Para a observancia desses principios, critérios e condicBes, a Sociedade adotara, naquilo que lhe
for préprio, a legislacdo estadual pertinente.

Capitulo IX
Da Ouvidoria

Art. 35 A Sociedade utilizara a Ouvidoria do acionista Controlador, o Banco do Estado do Rio Grande do
Sul S/A, para assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor.

Capitulo X
Das Disposigoes Finais

Art. 36 A Sociedade sujeitar-se-a ao Comité de Auditoria, ao Comité de Elegibilidade e Remuneracao, e
ao Comité de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica do acionista controlador, Banco do Estado
do Rio Grande do Sul S.A., para assegurar estrita observancia das normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 37 Na hipotese de pagamento de reembolso previsto no artigo 45, da Lei n? 6.404/76, a
determinagdo do seu valor sera fixado com base no valor econdmico da sociedade, a ser apurado na
forma e condic¢Oes estabelecidas na Lei referida neste artigo.

Art. 38 Os casos omissos neste estatuto serdo regulados pela Lei n® 6.404/76, pela legislagdo aplicavel e
pelas determinag¢des das autoridades monetarias nacionais.

Porto Alegre, 24 de abril de 2024.



